
ZDIILUvA

§zatvoíená podťa S 269 ods.2, Obchodného zákonníka

Názov: Zmluva o zabezpečení niektoqých činností Pracovnej Zdravotnej Služby.

Č. Žo - 2003/ 70S6S / 2 / C!2 Č. živ.reg. 403 - 6702
Ev. č. WZ -070UOS-07.1 - oprávnenie na vykonávanie výchovy avzd,elávania v oblasti

ochrany ptáce
Ev.č. ABT - 000845_06 - osvedčenie Autorizovaného bezpečnostného technika
)PPL / sS74/ 20'1.4 - oznamovacia povinnosť na vykonávanie činnosti PZS naÚVZ Sn

I. Zmluvné strany:

objednávatet': STREDNÁ oDBoRNÁ ŠKoLA
Cintorínska 4, 95O 50 NITRA

v zastúpeni: Ing. Dana KROČKOVÁ,PhD. , štatutárny zástapcaprávnickej
osoby

IČo:oosgosog DIČ:2021269525

Poskytovateí: Eva CÍBKOVÁ
KoLUMBUS
Pod Orešinou 5, 94911, N1TRA

lČo:seaqeg+a DIČ:1029034,],O5
Nie som platcom DPH,

Bankové spojenie: ČSOn a,s, Nitra
č.ú.1802664153/7500

mobil: 09a2/U5715

il. Predmet zmluvy:

Poskytovateí zabezpeči pre objednávateía vykonávanie niektotých činností Pracovnej
Zdravotnej Služby v zmysle zákona355/2007 Z,z. o ochrane, podpore arozsroji verejného
zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov, podía § 30d ods, 1, písm. a.) až d), pism.

0, g), h) prvého bodu a písm. i) dodávateíským spósobom pre zamestnancov, ktorí
vykonávajú práce zarad,ené do kategóriit a7ebo 2 .
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III.

Iv.

Náplň činnosti pracovnej zdtavotnej služby:

1,. Pracovná zdtavotná služba vykonáva zdravotný dohíad najmá tým, že
(značenie podía citovaného zákona Z,z,)

a./ idetifikuje a hodnotí faktory práce a pracovného prostredia a spósob vykonávania
ptáce z hladiska ich možného vplyvu na zdravie zameshtancov,

b./ zisťuje expoňcittzamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné
kombinované účinky na zdtavíe,

c./ hodnotí pracovné riz7ká, ktoré ofuozqú zdravie zamestrrancov pri práci a podieÍa sa
na vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávateía, navrhuje zamestnávateÍovi
opatre nia na zníženie alebo od s tr ánenie izika,

d./vypracíva návrhy na zataderie prác do kategórie z hladiska zdravotrtýcllrizik,
f./ podporuje prispósobovanie ptáce a pracovných podmienok zamestnancom z hl'adiska

ochrany zdravia,
g./poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateíovi a zamestnancovi pri

1. plánovaní a orgarizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania
pracovísk a pracovných miest a spósobu výkonu práce z híadiska ochrany zdtavia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivýmvpll,vom faktorov práce a pracovného
prostredia alebo technológii, ktor é s a použiv ajú alebo plánujú použiv ať,

3. ochrane a kladnom ovpll,vňov aní zdtaťta, hygiene, íyziológii práce, psychológii
práce a ergonómii,

h./ zúčastňuje sa na
1. vypracovaní programov ocfuany a podpory zdravia zamestnancov/ na zlepšovaní

pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadeni a technológií zo
zdravotného híadiska,

i./ spolupracuje pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchor,y v oblasť ochrany
a kladného ovplyvňovatljLa zdravi4 hygieny, íyziológie, psychológie práce
a ergonómii,

Miesto plnenia:

1. Podklady pre vykonávanie uvedenej činnosti poskytovate(ovizabezpečí objednávateÍ
prostredníctvom vedúcich zamestnancov a ostatrrých zameshrancov. Taktiež
objednávateí zabezpečivstup na všetky pracoviská orgatúzácie, aj odlúčené pracoviská,

2. Tvorbu a spracovanie dokumentácie bude technik vykonávať mimo sídla zmluvného
právneho subjektu.

Platobné podmienky:

1. Dohodnut} rozsah prác mesačný (hod.) : 1,0 hod.

Dohodnutá cena prác i 13,- EUR/hod. mesačne suma : 130,- EUR
2. Daňový doklad vystaví poskytovateí jedenkrát za mesiac.
3. Objednávateť uhradi každ:ú faktúru v lehote splatnosť.
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V. Doba plnenia:

1. Uvedená zrúuv a sa uzatv ár a na obdobie od 1, ]],.201,6 do 31,.1,2.2017 .

2. Po dobu plnenia zmluvy umožní objednávateí vsfup dodávateíovi do všetkých
objektov, ktoré vlastní, alebo kde vykonáva pracovnú čirrrrosť.

VI. Všeobecné ustanovenia :

1. Zm7:uvné strany vykonajú potrebné opatrenia, aby sa k predmetrrej dokumentácii
nedostali tretie osoby, zabezpečia ochranu osobných údajov zame§tnancov a údajov
zdravotnej dokumenácie. Rozsah a výsledky zďravotných prehliadok sú predmetom
lekárskeho a obchodného tajomstva oboch zmluvných strán.

2. Zmenaktoréhokoívek ustanovenia tejto zn,Juvy móže byť vykonaná len formou
dodatku k tejto zmluve podpísaného oboma stranami,

3. Každázmluvná strana móže zmltlvu vypovedaťv 3-mesačnejvýpovednejlehote,
ktorá začina plynúť prvým kalendárnym dňom nasledujúceho mesiaca po
doručení výpovede,

4. Každáso zmluvných strán obdržijeden originál zmhwy.

v Nitre, dňa 18.12.2015

Poskytovatel': Objednávatel':

T
Eva Cibiková/

atttorizor atr,(, bezpečnostn j, techni k
pečiatka a podpis

\-"/ / l"e. Dana Kročkorá, PhD.
Štatútámy zástupca právnickej osoby

pečiatka sa podpis
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